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HAZIRLAYAN 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü Birim Kalite Sorumlusu 

 

 

ONAYLAYAN 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü  

Birim Sorumlusu 

 

 

 

KONTROLLÜ KOPYA 

 

Birimi Sağlık Bilimleri Enstitüsü 

Görev Unvanı Enstitü Müdür Yardımcısı 

Üst Yönetici Enstitü Müdürü 

Vekâlet Durumu - 

 

Görevin Tanımı 

Başkent Üniversitesi üst yönetimi tarafından belirlenen amaç ve ilkeler doğrultusunda, fakültenin tüm 

faaliyetlerini etkinlik ve verimlilik esaslarına uygun şekilde yürütmek amacıyla çalışmalar yapmaktır. 

 

Görev, Yetki ve Sorumluluklar 

1. Kalite ve akreditasyon süreçleri ile ilgili komisyonlarla iş birliği yapmak, 

2. Uzaktan eğitimin yapıldığı durumlarda uzaktan eğitim sorumluları ile Enstitünün iletişimini ve 

koordinasyonunu sağlamak, 

3. Enstitü Kuruluna ve Enstitü Yönetim Kuruluna katılmak, 

4. Müdürün olmadığı zamanlarda tüm görev, yetki ve sorumlulukları aynı şekilde yürütmek ve 

müdürlüğe vekâlet etmek, 

5. İdari personelle ilgili işlemlerin takibini yapmak, 

6. Müdürün yaptığı iş paylaşımı esaslarına göre koordinasyonu ve iletişimi sağlamak, 

7. Müdür ile birlikte akademik çalışmalarla ilgili kararlar vermek, çalışmaları izleyerek 

denetlenmesini sağlamak; aksayan çalışmaların düzeltilmesi için önlemler sunmak, 

8. Uluslararası öğrenci öğrencim ve staj hareketliliği ile ilgili işlemleri yürütmek, 

9. Her dönemin başına öğrenciler için oryantasyon toplantılarını organize etmek, 

10. Enstitü web sayfasının ve kullanılacak standart formların oluşturulması ve güncelleştirilmesi, 

11. Öğrenci temsilcisi seçimlerinin düzenlenmesi ve tamamlanması, 

12. Enstitüde kalite bilincinin oluşturulup yaygınlaştırılmasını sağlamak,  

13. Görevi ile ilgili süreçleri Üniversitemiz Kalite Politikası ve Kalite Yönetim Sistemi çerçevesinde, 

kalite hedefleri ve prosedürlerine uygun olarak yürütmek ve yürütülmesini sağlamak, 

14. Müdür tarafından verilen diğer görevleri yapmaktır. 

 

 

 
 
 
 
 
 


