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BAŞKENT ÜNİVERSİTESİ 
SAĞLIK BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ
EĞİTİM-ÖĞRETİM ve ÖLÇME-DEĞERLENDİRME 
KOMİSYONU YÖNERGESİ
Amaç ve Kapsam

Madde 1 

Başkent Üniversitesi Sağlık Bilimleri Enstitüsü Eğitim-Öğretim ve Ölçme-Değerlendirme Komisyonu’nun (EÖK) amacı; Enstitü bünyesinde yeni lisansüstü programların açılmasına karar vermek, ders içeriklerini gözden geçirmek, yeni açılan derslerin gerekliliğine karar vermek, Enstitü bünyesindeki anabilim dallarında ortak derslerin içeriklerini gözden geçirmek, öneride bulunmak, gerekli koşullarda dersleri birleştirmek, Enstitünün misyon ve vizyonuna uygun eğitim programlarını düzenlemek, ölçme ve değerlendirmelerine danışmanlık vermek, ölçme ve değerlendirme konusunda eğitim vermek/planlamak, lisansüstü öğretim üyelerine eğitim becerilerini geliştirmeye yönelik eğitim programları düzenlemektir.
Dayanak

Madde 2

(1) Bu Yönerge Yükseköğretim Kurulu Lisansüstü Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği ve Başkent Üniversitesi Lisansüstü Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği esas alınarak hazırlanmıştır.  
Tanımlar  

Madde 3- (1) Bu yönergede geçen,  

a) Müdür: Başkent Üniversitesi Sağlık Bilimleri Enstitüsü Müdürünü,

b) Komisyon: Başkent Üniversitesi Sağlık Bilimleri Enstitüsü Eğitim-Öğretim & Ölçme Değerlendirme Komisyonunu,
c) Anabilim Dalı: Başkent Üniversitesi Sağlık Bilimleri Enstitüsü’nde programı bulunan ve programın yürütülmesinden Enstitüye karşı sorumlu olan anabilim dalını,  

d) Enstitü: Başkent Üniversitesi Sağlık Bilimleri Enstitüsünü,
e) Enstitü Yönetim Kurulu: Başkent Üniversitesi Sağlık Bilimleri Enstitüsü Yönetim Kurulunu,  

f) Senato: Başkent Üniversitesi Senatosunu, 

g) Öğrenci: Başkent Üniversitesi Sağlık Bilimleri Enstitüsü program öğrencilerini ifade eder. 
Komisyonun Oluşturulması ve Çalışma Esasları

Madde 4 

Komisyon, Enstitü anabilim dallarının kalite temsilcilerinden oluşan öğretim üyelerinden ve en az bir öğrenci temsilcisinden oluşur.

Komisyon başkanı ve üyelerinin atama ve görevlendirmeleri Enstitü Müdürü tarafından yapılır. Komisyon kendi üyeleri arasından bir başkan yardımcısı ve bir sekreter seçer. Komisyon gerektiğinde konu ile ilgili başka uzmanları da toplantılara katılmak üzere davet edebilir. Komisyon gerektiğinde alt komisyonlar oluşturabilir. Alt komisyon oluşturmak ve çalışmaları için tüm görevlendirmeler Komisyon Başkanının önerisiyle Müdür tarafından yapılır. Enstitü öğretim üyeleri ve öğrenciler içerisinden bu komisyona destek vermek isteyenler anabilim dalı başkanlıkları vasıtasıyla komisyona üyelik için başvurabilir.
Üyelerin Görev Süresi

Madde 5 

Komisyon üyeleri (öğrenci temsilcisi hariç) 3 (üç) yıl için atanır. Komisyona yeni atama, Komisyon Başkanının önerisi ile Enstitü Müdürü tarafından yapılır. Görev süresi biten bir üye yeniden atanabilir. Bir takvim yılı içinde mazeretsiz olarak üç toplantıya katılmayan üyenin üyeliği düşer.

Görev ve Sorumluluk

Madde 6 

Başkent Üniversitesi Sağlık Bilimleri Enstitüsü Eğitim-Öğretim ve Ölçme-Değerlendirme Komisyonu’nun görev ve sorumlulukları;

· Lisansüstü programları Enstitü Kurulu’na sunmak üzere değerlendirmek, 

· Ders içeriklerini değerlendirmek,

· Yeni ders açılmasının gerekliliğine karar vermek, 

· Enstitü ortak derslerini gözden geçirmek, 

· Üniversitenin ve Enstitünün misyon ve vizyonuna uygun eğitim programlarının düzenlenmesine destek vermek,
· Ölçme ve değerlendirmelere danışmanlık vermek, 

· Ölçme ve değerlendirme konusunda eğitim vermek/planlamak, 

· Lisansüstü öğretim üyelerine eğitim becerilerini geliştirmeye yönelik eğitim programları düzenlemek,
· Mezuniyet sonrası eğitimde objektif ölçme ve değerlendirme yöntemlerini belirlemek ve ilgili kurullara önermek,

· Mezuniyet sonrası eğitim uygulamalarına ilişkin öğrenci ve eğitici geribildirimlerini almak, değerlendirmek ve sonuçlarını ilgili kurullarla paylaşmak,

· Öğretim üyelerine verilecek eğitici eğitimi kurslarını düzenlemek ve geribildirimlerini almak,

· Ölçme ve değerlendirme ile ilgili elde edilen verileri değerlendirmek ve rapor haline getirerek Müdürlüğe sunmak,

· Eğitici eğitimi ile ölçme ve değerlendirme konularında kongre, seminer, eğitim toplantısı, sempozyum, çalıştay düzenlemek ve bu amaçla ilgili derneklerle işbirliği yapmak,
· Enstitüde uygulanan anketlerin geribildirimlerini ve raporlarını değerlendirmek ve Enstitüye rapor oluşturmak,

Komisyonun Çalışma Biçimi

Madde 7
Başkent Üniversitesi Sağlık Bilimleri Enstitüsü Eğitim-Öğretim ve Ölçme-Değerlendirme Komisyonu her yarıyıl en az iki kez olmak üzere başkanın daveti üzerine toplanarak gündemdeki konuları görüşür ve alınan kararları Enstitü Müdürlüğüne sunar. Eğitim-Öğretim ve Ölçme-Değerlendirme Komisyonu, Enstitü eğitimi ve öğretimi ile ilgili kişileri gerek gördüğünde toplantılarına çağırır. Çağrılan bu kişiler görüşlerini sunar ancak oylamaya katılamaz. Komisyonun toplanabilmesi için salt çoğunluk yeterlidir. Kararlar katılanların salt çoğunluğu ile alınır. Oylamada çekimser oy kullanılamaz, eşitlik sağlanması durumunda başkanın oyu iki oy sayılır. Komisyon her toplantı için toplantı tutanağı tutar ve Enstitü Müdürlüğüne sunar.

Komisyon, her eğitim-öğretim yılı son toplantısında o eğitim-öğretim yılına ait çalışma raporlarını ve bir sonraki yıla ait planlamaları ile ilgili raporlarını hazırlar, Enstitü Müdürlüğüne sunar.

Yürürlülük

Madde 8
Bu Yönerge yayımlandığı tarihte yürürlüğe girer. 

Yürütme

Madde 9
Bu Yönerge hükümleri Başkent Üniversitesi Sağlık Bilimleri Enstitüsü Müdürü tarafından yürütülür.
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